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Hermann & ¢ h r o e pp 1ist vom 4.0ktober 1909
bis zum 3.0ktober 1913 bei mir in der Lehre gewesen,
um das Schlosserhandwerk fir Maschinenbau z2u erlernen.

Die ihm in meinem Werke gebotene Gelegenhelt
sich in seinem Fache auszubilden,hqt er mit grofem
Fleil und regem Eifer benutzt und ich kann ihm nunmehr
nach beendcter Lehrzeit das Zeugnis eines recht brauch-
baren Schlossers ausstellen.

Setne Fihrung war sehr gut.
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Fabrik=Lehr=Vertrag.

Zwischen

der Firma A. BORSIG, Berlin-Tegel

/

und deZ2 2 |

anderseits
ist nachstehender Vertrag geschlossen worden.

Soweit in diesem Vertrage keine anderen Abmachungen getrofien sind, ergibt sich das gegenseitige
Verhdltnis aus den §§ 126-133 der Reichsgewerbe~0rdnung sowie der fiir den Betrieb geltenden Arbeitsordnung
und dem Statut der von der Firma bestimmten Krankenkasse. Die dem Lehrherrn nach § 127 zustehenden
Rechte werden von dem feweiligen Vorgesetzten wahrgenommen.

§ 1. Ausbildungspilicht des Lehrherrn. ,_ e;/

ma A. Borsig ny n Sohn (das-Mtriel) des Herrn (PerFraw) ,(
namens</ A7 WW@gebor am A i ]Gfﬁf u. &

in ihr Tegeler Werk auf zur Erlernung . « ; ("3( COTTLCAAE72 7?/%/% .............. und
verpflichtet sich, ihn nach Moglichkeit zu einem brauchbaren und leistungsiéhigen Arbeitsgehilfen heranzubilden.

Die besondere Beaufsichtigung und Unterweisung (Anleitung) des Lehrlings wird durch die Beamten
der Firma, deren Meister und Gehilfen erfolgen,

2. Dauer der Lehrzeit.
e Z A o

Dtem%’ymi} V]W?q'gr folgende Jahre, vom .. A U5° € g Sl
bis ..J_vzf'&f 7 /") festgesetzt. Hiervon gelten die ersten vier Wochen als Probe-
zeit, wahrend der beide Parteien durch einfache fristlose Kiindigung, unter Ausschluss jedweden gegenseitigen
Entschidigungsanspruches vom Vertrage zuriicktreten konnen.

Etwaige Versdumnisse, deren Gesamtdauer wdhrend der Lehrzeit mehr als vier Monate ausmacht,
berechtigen den Lehrherrn zu entsprechender Verldngerung der vereinbarten Lehrzeit.

Vor Ablauf der vertragsmassigen Lehrzeit kann das Lehrverhiltniss nur aufgelost werden, wenn
beide Parteien einverstanden sind oder wenn ein gesetzlicher Auflosungsgrund nach § 127b und 127e in
Verbindung mit § 123, 124 Ziff. 1, 3-5 der Reichsgewerbeordnung vorliegt. (Siehe den Anhang.)

Nach Beendigung der Lehrzeit erhdlt der Lehrling ein Zeugnis (Lehrbrief) kostenfrei ausgestellt,
Die Firma A. Borsig ist zwar zur Weiterbeschiitigung des ausgelernten Lehrlings nicht verpflichtet, aber
sie bevorzugt ihn stets gegentiber anderen, wenn er sich wihrend seiner Lehrzeit als fleissig, tiichtig und
zuverldssig erwiesen hat.

§ 3. Leistungen.
Die Firma beansprucht kein Lehrgeld;/gewéihrt dem Lehrling vielmehr nach Ablauf der Probezeit

eine Vergiltung von Pig. .. #. for die Arbeitsstunde im ersten Lehrjahre,
” oy f/h T " » 2ZWweiten
» oo KL, . » dritten
s AGSI A 2 , vierten 2 .
unter der Voraussetzung ausreichender Leistungen, geniigenden Fleisses und guter Fithrung des Lehrlings.

Bei besonders guten Leistungen des Lehrlings kénnen Zulagen nach freiem Ermessen der Firma oder auch

Bei Nachlissigkeit und Mangel an Fleiss des Lehrlings steht der Firma das Recht zu, die vorstehenden
Verglitungen des zweiten, dritten und vierten Lehrjahres auf diejenigen eines der vorhergehenden Jahre herab-
zusetzen.
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